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Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad 
Regulación o procedimiento 

que expide la resolución, 
reelamento. instructivo o 

No. del 
documento 

Fecha de la 
regulación o del 
•rocedimiento 

Link para descargar el 
contenido de la 

reculación o 

Reglamento interno s/n 30-abr-15 

Normativa negiamemana ae 
la Jornada de Trabajo y 

Administración del Talento 
M I i m a n r > 

s/n 30-abr-15 

Reglamento interno para 
pago de viáticos 

s/n 30-abr-15 

Reglamento para el control 
del vehículo s/n 30-abr-15 

Reglamento interno regula 
conformación, 

funcionamiento v operación 
s/n 30-abr-15 

Reglamento de higiene y 
seguridad s/n 30-ene-18 

Detalle correspondiente a la reserva de información 

Listado índice de información 
reservada 

iíesoluclón No. Listado índice 
información reservada 

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA 
INFORMACIÓN: 

(30/4/2018) 

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA 
INFORMACIÓN: 

MENSUAL 

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION -
UTERALaS): DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA 
DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a3): ABG. FELIPE GALLARDO ZAMBRANO 

CORREO ELECTRÓNICO DEL O U 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA papelfelipe@hotmail.com 

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA 

(05) 2391-118 EXTENSIÓN 102 

Nombre de \s institución pública literal a3) regulaciones y procedimientos internos 


